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ÖNSÖZ
Bu kılavuz, 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında Selçuk Üniversitesi İlahiyat Fakültesi’nde Öğretmenlik Uygulaması dersini yürütecek olan öğretim üyelerine/elemanlarına yönelik hazırlanmıştır. Bu kılavuz ile Öğretmenlik Uygulaması dersinin işlenişi ile ilgili bilgilere ve bu ders kapsamında kullanılacak belgelere yer verilmiştir.
İlk olarak Öğretmenlik Uygulaması dersinin amacı, öğretmen adaylarının okul seçimleri ve okullara nasıl yerleştirildiği ile ilgili açıklamalar verilmiş, uygulamada dikkat edilecek noktalar, uygulama takvimi, derste öğrenci başarısının nasıl değerlendirileceği ile ilgili bilgiler yer almıştır. Kılavuzun devamında Öğretmenlik Uygulaması dersi kapsamında- uygulama okullarına gönderilecek, öğrenci dosyalarında bulunacak belgeler de dâhil olmak üzere- kullanılacak tüm belgeler ek olarak verilmiştir.
Öğretmenlik Uygulaması dersini verecek öğretim üyelerinin/elemanlarının dersle ilgili ortak bir anlayış geliştirmelerine imkan sağlamak ve böylece öğretmen adaylarına daha nitelikli öğrenme yaşantıları sunulması açısından bu kılavuzun uygulama sürecinde sizlere rehberlik edeceğini umuyoruz. 

Selçuk Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
Öğretmenlik Uygulaması Komisyonu
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Öğretmenlik Uygulaması dersi ile İlahiyat Fakültesi’nde öğrenim gören öğretmen adaylarının kendi alanları ile ilgili öğretim süreçlerine katılarak, öğretimin planlanması, uygulanması ve değerlendirilmesi etkinliklerini bireysel olarak gerçekleştirmeleri amaçlanmaktadır. Temel olarak bu ders etkinlikleri çerçevesinde öğretmen adayının öğretmenlik bilgisi, becerisi ve deneyimi kazanmaları amaçlanmaktadır.
Bu ders kapsamında öğretmen adaylarının eğitim kurumlarında uygulama öğretmenleri eşliğinde ve sorumlu uygulama öğretim üyesinin/elemanının danışmanlığında öğretme-öğrenme sürecine bizzat katılmaları ve öğretim etkinliklerini gerçekleştirmeleri beklenmektedir.
Teorik ve uygulama kısımlarından oluşan Öğretmenlik Uygulaması dersinin teoriği fakültedeki danışman öğretim üyesince haftada bir saat şeklinde yapılacak, uygulama ise Konya İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından belirlenen okullarda gerçekleşecektir. Eğitim öğretim yılının ilk haftasında öğretmen adaylarına dersin teorik ve uygulamalı kısımları ile ilgili gerekli açıklamalar yapılmalıdır. Uygulama okulları ve öğrenci grupları, İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nce onaylanmış olduğundan, öğrenci listesinde herhangi bir değişiklik yapılamayacağı ve öğrencilerin bu taleplerinin dikkate alınamayacağı hatırlatılmalıdır. Uygulama öğrencileri, uygulama okullarındaki danışman öğretmenlerini, uygulamanın ilk haftası olan 16 Şubat tarihi itibariyle okullarına giderek öğrenebileceklerdir.
Öğretmen adayları, her hafta 8 saat uygulama okullarında bulunacak, 4. haftadan itibaren her öğrenci haftada en az 1 saat olmak kaydıyla ders anlatımı yapacaklardır. Bu konuda uygulama öğretmenlerinin ve öğrencilerin bilgilendirilmesi önem arz etmektedir. 
Öğrenciler, derslerin takibi ve değerlendirilmesinde kullanılmak üzere uygulama okulunda bulundukları her hafta bir ders saati için EK-1’de yer alan çerçeveye uygun olarak Ders Gözlem Raporu hazırlamalı, buna ek olarak anlatım yaptıkları haftalarda, EK-2’de yer alan Ders Planı’nı kendi anlattıkları ders için hazırlayarak dönem sonunda teslim etmek üzere dosyalamalıdır. 
Uygulama dersinde öğretmen adaylarının devamsızlık hakkı bulunmamaktadır. Zorunlu hallerde gidilemeyen uygulamaların aynı hafta içinde başka bir gün ya da bir başka hafta daha fazla gün gidilerek telafi yapılmalıdır. Öğretmen adayları, telafi durumları dışında, aynı hafta içinde birden fazla gün uygulama okuluna giderek ders izlencesinde belirtilen tarihten önce stajını bitiremez. Her bir öğrencinin dönemde 96 saati uygulama okulunda geçirmesi zorunludur. Öğrencilerin devamsızlık takibi, uygulama öğretmeni tarafından yapılarak MEBBİS üzerinden sisteme işlenecektir. Öğretmen adayları, diledikleri takdirde 96 saatten fazla uygulama yapabilirler ancak MEBBİS’e tam 96 saat olarak devamsızlık girişi yapılmalıdır. Aksi takdirde UOD üzerinden doldurulan günlük değerlendirme formları geçersiz sayılmakta, değerlendirme işlemleri tekrarlanmaktadır. Uygulama öğretim elemanı, dönem başında bu hususta öğretmenleri bilgilendirmelidir.
Eğitim kurumlarında gerçekleştirilen etkinlikler, öğrenci tarafından her hafta EK-1 ve EK-2’deki formatta rapor haline getirilecek ve dönem sonunda Öğretmenlik Uygulama Dosyası olarak ilgili öğretim üyesine sunulacaktır. 
Öğretmenlik uygulaması dosyası;
- Kapak
- Haftalık raporlar
- Uygulama dersleri içerisinde öğrencilerle yapılan çalışma, etkinlik, oyun vb. den örnekler
- Öğretim üyesi ve öğretmen tarafından dönem sonunda UOD üzerinden doldurulacak değerlendirme formlarından oluşmaktadır. (Bu formlar doldurulduktan sonra öğretim üyesi tarafından dosyaya eklenecektir.)
Öğretmenlik uygulaması dosyası dersin final haftasında ilgili öğretim üyesine teslim edilmelidir.
Dersin teorik bölümü, fakültemizde öğretim üyelerince belirlenen gün, saat ve dersliklerde yapılacaktır. Teorik derslerin amacının, uygulamada geçen sürenin verimliğini arttırmak ve öğretmen yeterliliğini geliştirmek olduğu göz önünde bulundurularak teorik dersler öğrenci merkezli bir anlayışla planlanabilir. 
Uygulama öğretim elemanı, uygulama öğretmeni ve uygulama kurum müdürleri ile koordinasyon içerisinde hareket edilebilmesi amacıyla hazırlanan Selçuk Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğretmenlik Uygulaması Dersi Uygulama Öğretmeni ve Uygulama Okul Müdürleri için İş-İşleyiş Takvimi ve  Uygulama Yönergesi (Ek- 3) öğretim elemanları tarafından uygulamanın ilk haftasında uygulama öğretmenlerine ulaştırılmalı ve dönem boyunca uygulama öğretmeni ve uygulama kurum müdürleri ile iletişim halinde hareket edilmelidir.  Danışmanı olunan öğrencinin uygulama öğretmeni ve uygulama kurum müdürü ile koordinasyon sağlamanın uygulama öğretim elemanının sorumluluğunda olduğu unutulmamalıdır.
Öğretmenlik uygulaması dersinin pratik kısmında uygulama öğretim elemanın danışmanı olunan her bir öğrenciyi dönem boyunca en az 2 kez izlemesi zorunludur. Bu gözlemlerde, dersin dönem sonunda yapılacak olan genel değerlendirme aşamasında UOD üzerinden doldurulacak günlük değerlendirme formunun aynısı olan EK-4’te yer alan formun kullanımı, dönem sonu değerlendirme işleminde kolaylık sağlayacaktır. Bu yüzden öğretim elemanının yaptığı gözlemlerde bu formu yanında bulundurarak izlem sırasında doldurması tavsiye edilmektedir.
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DEĞERLENDİRİLMESİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

Öğretmenlik uygulaması değerlendirmesi yarıyıl sonunda hem https://uod.meb.gov.tr/  adresinden hem de üniversitemizin not sistemi olan obis https://obis.selcuk.edu.tr üzerinden yapılacaktır. Her iki değerlendirmede de yapılacak iş ve işlemler aşağıda açıklanmıştır.

1. UOD (Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Sistemi) Üzerinden Değerlendirme
Öğretmenlik uygulaması değerlendirmesinin, e-devlet üzerinden hem uygulama öğretmeni hem de öğretim üyesi tarafından yapılması zorunludur. 
- Bu değerlendirme işlemi için https://uod.meb.gov.tr/ adresine e-devlet şifrenizle giriş yaptıktan sonra
“günlük değerlendirme” sekmesine tıklayınız. Bu kısımda uygulama öğretmeninin her bir öğrenci için günlük değerlendirme girişi yaptığı haftaları göreceksiniz. İlgili haftayı seçerek, sistemde bulunan 4 hafta için burada bulunan kriterler çerçevesinde değerlendirmenizi yaparak kaydediniz. Sistem, en az 4 günlük değerlendirme yapılmadan genel değerlendirme yapılmasını kabul etmediğinden en az 4 günlük değerlendirme formunun doldurulması zorunludur.
- Günlük değerlendirmelerinizi tamamladıktan sonra sistemde bulunan “genel değerlendirme” sekmesine tıklayarak her bir öğrenci için ilgili alanların hepsini doldurduktan sonra kaydediniz. Öğretim elemanı genel değerlendirme işlemini tamamlamadan, uygulama öğretmeninin de genel değerlendirme yapamadığını göz önünde bulundurarak İl Milli Eğitim Müdürlüğünce belirlenen ve duyurusu yapılacak olan tarihten önce günlük ve genel değerlendirme işlemlerini tamamlama hususunda hassasiyet gösteriniz.
- Değerlendirme ve kaydetme işlemi bittikten sonra sistem düzenleme/düzeltme/silme gibi işlemleri yapmaya izin vermediğinden değerlendirmenin dikkatle yapılması önem arz etmektedir.  
- Öğretmenlik uygulaması resmi olarak sonlanacağı tarihten önce yapılan girişlerde: “Uygulama bitiş tarihi boş olan uygulama öğrencisinin genel değerlendirme işlemi gerçekleştirilemez!” uyarısıyla karşılaşılabilmektedir. Bunun için değerlendirmenin uygulama bitiş tarihi (15 Mayıs 2026) itibariyle yapılması daha uygun olacaktır. İlgili tarihten sonra aynı uyarıyla karşılaşmanız durumunda öğrencilerinizin bağlı bulunduğu okul idaresi veya uygulama öğretmeni ile görüşerek staj bitiş tarihi girmelerini isteyiniz. 

2. Obis Final Değerlendirmesi
Öğretmenlik uygulamasının final notu, https://obis.selcuk.edu.tr adresi üzerinden de sisteme işlenecektir. 
- Final değerlendirmesi için öğrencilerinizden 12 haftalık staj raporlarını teslim etmesini isteyerek değerlendiriniz. Buna ek olarak uygulama esnasında öğrencilerin derslerinde yaptığınız gözlemlerinizi içeren değerlendirmelerinizi de puanınıza yansıtınız. (Staj raporlarının değerlendirilmesi için sabit bir kriter/ değerlendirme formu vs. bulunmamaktadır. Öğrencilerinizin derslerinde yaptığınız gözlemler ve staj dosyası göz önünde bulundurarak puanlama yapılabilir.)
-  Uygulama öğretmeninin verdiği puanın da öğrencinin final notuna yansıması gerekmektedir. Bunun için UOD üzerinden öğretmen tarafından yapılan değerlendirme sonucunda uygun gördüğü puanlama görüşülerek genel değerlendirme puanına yansıtılabilir.
- Uygulama öğretmeninin ve kendinizin verdiği final puanlarının ortalamasını alarak obis üzerinden not girişini tamamlayınız. (Örneğin; X öğrencisi için uygulama öğretmeni nihai puanını 100 olarak belirtti, siz 90 olarak değerlendirdiniz. İki değerlendirme puanının ortalaması alınarak final notu 95 olarak obis sistemine kaydedilmelidir.)

3. Fakülte Yönetimine Teslim Edilecek Evraklar
- UOD sistemi üzerinden değerlendirmelerinizi tamamladıktan sonra uygulama öğretmeninin de genel değerlendirme yapmasını isteyiniz. 
- Hem uygulama öğretmeni hem de öğretim elemanı değerlendirmesini tamamladıktan sonra her bir öğrenci için 4 günlük değerlendirme ve 1 genel değerlendirme formunun çıktısının alınarak uygulama öğretmeni, okul müdürü ve uygulama öğretim elemanı tarafından imzalanması gerekmektedir. Uygulama öğretmeninden, taraflarınca imzalanmış formları fakültemize göndermesini isteyiniz. 
- Uygulama öğretmeni ve okul müdürünce imzalanmış günlük ve genel değerlendirme formlarına kendi imzalarınızı da atarak idareye teslim ediniz. 
- İdareye, yalnızca UOD üzerinden yapılan genel ve günlük değerlendirme raporlarının ıslak imzalı olarak teslim edilmesi yeterlidir. Ayrıca herhangi bir form veya evrak istenmeyecektir.
- Hem UOD hem üniversite sistemimizdeki değerlendirmenin, uygulama öğretim elemanının sorumluluğunda olduğunu unutmayınız. 
OBİS üzerinden yapılacak değerlendirmeye yönelik yönergede belirtilen hususlar öneri niteliği taşımaktadır.  Öğretim üyesince belirlenen ek kriterler istendiği takdirde belgelenebilmek koşuluyla değişiklik gösterebilir. 
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DERS GÖZLEM RAPORU
Öğretmen adayı:
Gözlemlenen Sınıf: 
Tarih:  
Ders:  
Öğretmen/ Öğretmenler:
Öğrenci sayısı:

Dersi planlama: Öğretmen, dersini planlamak veya ona hazırlanmak için dersten önce neler yapmıştır? 

Başlangıç: Derse nasıl başlamıştır? Dikkat çekme- güdüleme etkinlikleri nelerdir?

Dersin amaçları: Size göre öğretmen bu derste, öğrencilerin neleri öğrenmesini sağlamaya çalışmaktadır? 

Öğretme-öğrenme yaklaşımı: Öğretmen dersini nasıl organize etmekte ve dersi nasıl geliştirmektedir? 

Öğretim yöntemleri: Derste öğrencilerin katıldıkları birbirinden farklı etkinlik tipleri nelerdir? Öğretmen, dersin her aşamasını nasıl bir düzenleme ile gerçekleştirmektedir?

İletişim: Öğretmenin sınıftaki ses tonuna dikkat ediniz: öğretmen yönerge veya açıklamaları sunarken ve soru sorarken ses tonundan nasıl yararlanmaktadır? Öğretmen, sınıftan kendisine ulaşan dönütleri nasıl kullanmaktadır? 

Etkinlikler arasındaki geçişler: Öğretmen, derste bir etkinlikten diğerine geçişi nasıl sağlamaktadır? 

Öğrencilerin yönetimi: Öğretmen, öğrencilerin davranışlarını nasıl yönetmektedir? Sınıfı nasıl güdülemektedir? Bireysel çalışmalar veya grup çalışmalarından nasıl yararlanmaktadır? Övgü ve yaptırımları nasıl kullanmaktadır? Öğretmen, potansiyel rahatsızlık kaynaklarıyla ilgili olarak ne yapmaktadır? Ses tonunu değiştirme, öğrenciye bakma, onun etrafında dolaşma, jest ve mimiklerle iletişimde bulunma gibi araçlardan nasıl yararlanmaktadır? Varsa disiplin problemli, yaramaz ve ilgisiz öğrencilerin kesinti ve engellemelerine karşı nasıl önlem almaktadır?

Değerlendirme: Öğretmen dersi nasıl bitirmektedir? Dersi toparlama, derste öğrenilenleri özetleme yapıyor mu? Derste olup bitenleri gözden geçiriyor, ileriye yönelik olarak bir şeylerden söz ediyor mu? Dersi bitirmesi ve sınıfı boşaltması ne kadar zaman alıyor? Öğrenci çalışmalarını değerlendirme: Öğretmen, öğrencilerin çalışmalarını ve dersteki ilerlemelerini değerlendirmek için ne yapıyor? 

Genel önerileriniz ve dikkatinizi çeken başka hususlar: 
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BÖLÜM 1
	Dersin adı
	

	Sınıf
	

	Ünitenin Adı/No
	

	Konu
	

	Önerilen Süre
	




BÖLÜM 2
	Öğrenci Kazanımları
	

	Güvenlik Önlemleri (Varsa)
	

	Öğretme-Öğrenme Yöntem ve Teknikleri
	

	Kullanılan Eğitim Teknolojileri, Araç-Gereçler ve Kaynakça
	

	Öğretme-Öğrenme Etkinlikleri
	

	· Dikkati Çekme
· Güdüleme
· Keşfetme
· Açıklama
· Derinleştirme
	




BÖLÜM 3
	Ölçme-Değerlendirme
	

	· Bireysel Öğrenme Etkinliklerine Yönelik Ölçme-Değerlendirme
· Grup Öğrenme Etkinliklerine Yönelik Ölçme- Değerlendirme
· Öğrenme Güçlüğü Olan Öğrenciler ve İleri Düzeyde Öğrenme Hızında Olan Öğrenciler İçin Ek Ölçme-Değerlendirme Etkinlikleri
	

	

Dersin Diğer Derslerle İlişkisi
	



BÖLÜM 4
	

Planın Uygulanmasına İlişkin Görüşler
	




Öğretmen Adayının Adı-Soyadı: İmza
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Fakültemiz öğrencilerinin öğretmenlik uygulaması faaliyetleri 16.02.2026- 15.05.2026 tarihleri arasındadır. Selçuk Üniversitesi, İlahiyat Fakültesi öğrencilerinin öğretmenlik uygulamalarına ilişkin esaslar, T.C. Milli Eğitim Bakanlığı ve YÖK arasında imzalanan protokol gereği, Milli Eğitim Bakanlığı Öğretmen Yetiştirme ve Eğitimi Genel Müdürlüğünce hazırlanan “Öğretmen Adaylarının Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim-Öğretim Kurumlarında Yapacakları Öğretmenlik Uygulamasına İlişkin Yönerge” esasları dikkate alınarak, uygulamada göz önünde bulundurulacak hususlar aşağıda belirtilmiştir:

1. Öğrenciler her hafta 8 saat uygulama okulunda bulunacak, 4. haftadan itibaren her öğrenci haftada en az 1 saat olmak kaydıyla ders anlatımı yapacaklardır.
 
2. Öğretmenlik Uygulaması dersi kapsamında fakültedeki öğretim üyesi ve öğrencilerimizin yapacakları uygulamada birliktelik olması ve standardın sağlanması için aşağıdaki takvimde belirtilen usulün takibi uygun olacaktır.
1. Hafta 16-20.02.2026: Öğrencilerin öğretmenlerle koordinasyonun sağlanması. Bu haftada öğrencilerin sınıf ortamını gözlemlemesi ve buna ilişkin rapor hazırlaması beklenmektedir. Öğrencilerin 8 ders saatini sınıfta geçirmesi, ancak ders anlatımı yapmaksızın sadece gözlem yapması önerilmektedir. 
2. ve 3. Hafta 23.02.2026-06.03.2026: Öğrencilerin sınıflarda öğretmen ve okuldaki öğrencilere ilişkin gözlemleri (8 ders saati).
4. Hafta 9-13. 03.2026: Danışmanı olduğumuz her bir öğrenci bu haftadan itibaren haftada en az bir saat olmak kaydıyla öğretmenin gözetiminde ders anlatacaktır. Bu dersler esnasında uygulama öğretmeninin de sınıfta bulunarak, dersi anlatan öğrenciyi gözlemlemesi, ihtiyaç halinde derse müdahil olması gerekmektedir. Öğrencilerimiz en az bir saati ders anlatımıyla geçirmek kaydıyla haftada 8 saat uygulama okulunda bulunmak zorundadır. 

16-20.03.2026 MEB ARA TATİL

5. Hafta 23-27.03.2026: Öğretmen gözetiminde ders haftada en az 1 saat ders anlatımı olmak kaydıyla toplam 8 saat sınıfta bulunması, öğretmen ve/veya ders anlatan arkadaşlarına yönelik gözlem. 

6. Hafta 30.03.2026-03.04.2026: Öğretmen gözetiminde ders haftada en az 1 saat ders anlatımı olmak kaydıyla toplam 8 saat sınıfta bulunması, öğretmen ve/veya ders anlatan arkadaşlarına yönelik gözlem.

7. Hafta 06-10.04.2026: Öğretmen gözetiminde ders haftada en az 1 saat ders anlatımı olmak kaydıyla toplam 8 saat sınıfta bulunması, öğretmen ve/veya ders anlatan arkadaşlarına yönelik gözlem.
8. Hafta 13-17.04.2026: Öğretmen gözetiminde ders haftada en az 1 saat ders anlatımı olmak kaydıyla toplam 8 saat sanal sınıfta bulunması, öğretmen ve/veya ders anlatan arkadaşlarına yönelik gözlem.
9. Hafta 20-24.04.2026: Bu haftadan itibaren uygulama öğrencilerimizin sınıfta öğretmen gözetimi olmaksızın ders anlatımı yapmaları uygun olacaktır. Ancak diğer uygulama öğrencileri, ders anlatımı esnasında arkadaşlarını izleyebilirler. Haftada en az bir saat ders anlatımı olmak kaydıyla 8 ders saatini sınıfta geçirme zorunluluğu devam edecektir. 
10. Hafta 27.04.2026-01.05.2026: Öğretmen gözetimi olmaksızın her bir öğrencinin haftada en az bir saat ders anlatımı ile 8 saat uygulama okulunda bulunması.
11. Hafta 04-08.05.2026: Her bir öğrencinin haftada en az bir saat ders anlatımı ile 8 saat uygulama okulunda geçirmesi.
12. Hafta 11-15.05.2026: Uygulama öğretim elemanının öğrencinin ders anlatımı en az bir ders saatinde izlemesi, değerlendirme yapması ve dönüt vermesi. (Bu hafta da öğrencinin en az bir ders saatini ders anlatımı olmak kaydıyla 8 saati okulda geçirmesi zorunludur.)

4. Uygulama öğretmeninin, öğrencilerimizin girdiği derslerde ilk 8 hafta bulunması gerekmektedir. Bunun yanı sıra uygulama öğretmeni 12 hafta içerisinde en az 4 kez günlük değerlendirme yapacak ve bu değerlendirmeyi, Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Sistemine işleyecektir. Sisteme işlediği değerlendirme formunun bir nüshasını, yarıyıl sonunda, değerlendirmeye esas alması açısından fakülte öğretim üyesine teslim etmesi gerekmektedir. 

5. Uygulama dersinde öğretmen adaylarının devamsızlık hakkı bulunmamaktadır. Zorunlu hallerde gidilemeyen uygulamaların aynı hafta içinde başka bir gün ya da bir başka hafta daha fazla gün gidilerek telafisi yapılmalıdır. Öğretmen adayları, telafi durumları dışında, aynı hafta içinde birden fazla gün uygulama okuluna giderek ders izlencesinde belirtilen tarihten önce stajını bitiremez. Her bir öğrencinin dönemde 96 saati uygulama okulunda geçirmesi zorunludur. Öğrencilerin devamsızlık takibi, uygulama öğretmeni tarafından yapılarak MEBBİS üzerinden sisteme işlenecektir. Öğretmen adayları, diledikleri takdirde 96 saatten fazla uygulama yapabilirler ancak MEBBİS’e tam 96 saat olarak devamsızlık girişi yapılmalıdır. Aksi takdirde UOD üzerinden doldurulan günlük değerlendirme formları geçersiz sayılmakta, işlem tekrarlanmaktadır. Bu nedenle uygulama öğretmeni devamsızlık girişinde hassasiyet göstermelidir. 

6. Öğretmen adaylarının öğretmenlik uygulamasındaki devam durumları, Uygulama Öğrencisi Günlük Değerlendirme Formu ile Değerlendirme Form İşlemleri Uygulama Öğretmeni ve Uygulama Öğretim Elemanı tarafından MEBBİS (Milli Eğitim Bakanlığı Bilişim Sistemleri) sistemine girilerek yapılmalıdır. Öğretmen adaylarının öğretmenlik uygulaması ile ilgili Sonuç ve Genel Değerlendirme Formlarının sisteme işlenmesi (MEBBİS) ve bu formların imzalı bir örneğinin kuruma (Uygulama Okulu), diğer örneğinin ise uygulama öğretim elemanına ulaştırılması önemle rica olunur.

7. Adayların iyi yetişmeleri için; uygulama öğretmeni ve uygulama öğretim elemanı tarafından tedbirler alınmalıdır.  
                    
8. Gerek uygulama öğretmeninin gerekse uygulama kurum müdürü ve idarecilerinin, uygulama öğrencilerinin öğretmenlik rolünü ilk defa üstlendiğini unutmamaları gerekir. Bu bakımdan hatalar hoşgörü ile karşılanmalı ve tenkitler yapıcı olmalıdır. Aynı zamanda adaylar cesaretlendirilerek ve teşvik edilerek öğretmenlik mesleğine hazırlanmalıdır.

9.  Uygulamanın her aşamasında öğrenciye gerekli rehberlik ve danışmanlığı yapmak, uygulama sürecini takip etmek ve uygulama sonrasında uygulamaya yönelik geri bildirim vermek uygulama öğretmeniyle birlikte uygulama öğretim elemanlarının sorumluluğunda olduğu unutulmamalıdır. 
Öğretmenlik uygulaması dersine vereceğiniz katkılardan dolayı teşekkür eder, kolaylıklar dileriz.
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Adı:
Soyadı:
Sınıf:
Öğrenci Sayısı: 
Ders Konusu:
Uygulama Tarihi: 
Uygulama Kurumu:
	Konu Alanı Bilgisi
	İyi yetişmiş
	Kabul edilebilir
	Zayıf



	1.1.1.
	Konu ile ilgili temel ilke ve kavramları bilme
	
	
	

	1.1.2.
	Konuda geçen temel ilke ve kavramları mantıksal bir tutarlılıkla ilişkilendirebilme
	
	
	

	1.1.3.
	Konunun gerektirdiği sözel ve görsel dili (şekil, şema, grafik, formül vb.) uygun biçimde kullanabilme
	
	
	

	1.1.4.
	Konu ile alanın diğer konularını ilişkilendirebilme
	
	
	


 
	Alan Eğitimi Bilgisi
	İyi yetişmiş
	Kabul edilebilir
	Zayıf



	1.2.1.
	Özel öğretim yaklaşım, yöntem ve tekniklerini bilme
	
	
	

	1.2.2.
	Öğretim teknolojilerinden yararlanabilme
	
	
	

	1.2.3.
	Öğrencilerde yanlış gelişmiş kavramları belirleyebilme
	
	
	

	1.2.4.
	Öğrenci sorularına uygun ve yeterli yanıtlar oluşturabilme
	
	
	

	1.2.5.
	Öğrenme ortamının güvenliğini sağlayabilme
	
	
	



	Öğretim Süreci
	İyi yetişmiş
	Kabul edilebilir
	Zayıf



	2.1.1.
	Konuyu önceki ve sonraki derslerle ilişkilendirebilme
	
	
	

	2.1.2.
	Kazanımlara uygun yöntem ve teknikleri belirleyebilme
	
	
	

	2.1.3.
	Zamanı verimli kullanabilme
	
	
	

	2.1.4.
	Öğrencilerin etkin katılımı için etkinlikler düzenleyebilme
	
	
	

	2.1.5.
	Öğretimi bireysel farklılıklara göre sürdürebilme
	
	
	

	2.1.6.
	Uygun araç-gereç ve materyal seçme ve hazırlayabilme
	
	
	

	2.1.7.
	Öğretim araç-gereç ve materyalini sınıf düzeyine uygun biçimde kullanabilme
	
	
	

	2.1.8.
	Ders süresince ara özetleme yapabilme
	
	
	

	2.1.9.
	Öğrencilerin anlama düzeylerine göre dönütler verebilme
	
	
	

	2.1.10.
	Konuyu yaşamla ilişkilendirebilme
	
	
	

	2.1.11.
	Kazanımlara uygun değerlendirme teknikleri kullanabilme
	
	
	



	Sınıf Yönetimi Ders Başında
	İyi yetişmiş
	Kabul edilebilir
	Zayıf



	2.2.1.
	Derse uygun bir giriş yapabilme
	
	
	

	2.2.2.
	Derse ilgi ve dikkati çekebilme
	
	
	



	Sınıf Yönetimi Ders Süresinde






	İyi yetişmiş
	Kabul edilebilir
	Zayıf



	2.2.3.
	Demokratik bir öğrenme ortamı sağlayabilme
	
	
	

	2.2.4.
	Derse ilgi ve güdünün sürekliliğini sağlayabilme
	
	
	

	2.2.5.
	Kesinti ve engellemelere karşı uygun önlemler alabilme
	
	
	

	2.2.6.
	Övgü ve yaptırımlardan yararlanabilme
	
	
	



	Sınıf Yönetimi Ders Sonunda
	İyi yetişmiş
	Kabul edilebilir
	Zayıf



	2.2.7.
	Dersi toplayabilme
	
	
	

	2.2.8.
	Gelecek dersle ilgili bilgiler ve ödevler verebilme
	
	
	

	2.2.9.
	Öğrencileri sınıftan çıkarmaya hazırlayabilme
	
	
	



	İletişim
	İyi yetişmiş
	Kabul edilebilir
	Zayıf



	2.3.1.
	Öğrencilerle etkili iletişim kurabilme
	
	
	

	2.3.2.
	Anlaşılır açıklamalar ve yönergeler verebilme
	
	
	

	2.3.3.
	Konuya uygun düşündürücü sorular sorabilme
	
	
	

	2.3.4.
	Ses tonunu etkili biçimde kullanabilme
	
	
	

	2.3.5.
	Öğrencileri ilgi ile dinleme
	
	
	

	2.3.6
	Sözel dili ve beden dilini etkili biçimde kullanabilme
	
	
	



Uygulama öğrencisinin;
Konu alanı bilgisi ve alan eğitimi hakimiyeti:	
Öğrenciyi tanıma bilgisi ve öğrenciye yaklaşımı:	
Uygun öğrenme ortamı oluşturması:	
Öğrenci başarısını değerlendirebilmesi:	
Dersi planlaması ve işleyebilmesi:	
Mesleki tutum ve değerlere yaklaşımı:
Genel Başarı Puanı:
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